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I UVODNI DIO

U skladu sa ustavnim i zakonskim propisima u FBiH i TK-a i Statutom opéine Zivinice-
preciséeni tekst, podnosim Opc¢inskom vijecu Zivinice, Program rada op¢inskog nacelnika za 2008.
godinu.

NadleZnosti op¢ine:

Prema Evropskoj povelji lokalna samouprava je oblik odlu¢ivanja i upravljanja u uzim
lokalnim zajednicama na uzoj teritoriji, neposredno od strane njenih stanovnika ili od strane njihovih
predstavnika koje oni neposredno biraju i drugih lokalnih organa. Za razliku od drZzavne uprave, za
koju je karakteristiCan, hijerarhijski odnos, podredenost nizih organa viSim i centralizacija u
djelovanju, primarna obiljezja lokalne samouprave su autonomija i samostalnost, decentralizacija i
demokratizacija.

Po Ustavu Federacije BiH, op¢ina je definisana kao jedinica lokalne samouprave. Ustav
Federacije BiH je izriCit u tome da se u op¢ini ostvaruje lokalna samouprava i to detaljno naglasava
kroz odredbu o nadleznosti Op¢inskog nacelnika, prema kojoj je Opcinski nacelnik nadleZzan za
provodenje opcinske politike i izvrSavanje opcéinskih propisa, kao i obavljanje svih duznosti koje na
op¢inu prenesu kantonalne i federalne vlasti.

Zakon o principima lokalne samouprave u Federaciji BiH jasno definiSe da se opéina ima
pravo osim vlastite nadleznosti ustanovljene Ustavom, baviti i svim pitanjima od lokalnog znacaja
koja nisu iskljucena iz njene nadleznosti, niti dodijeljena u nadleznost neke druge vlasti na osnovu
Ustava 1 zakona. Isti zakon takode definiSe da je op¢ina samostalna u odlu¢ivanju o pitanjima iz
vlastitih nadleznosti i da ove nadleznosti ne mogu biti ograni¢ene ili uskra¢ene od Federalnih ili
Kantonalnih vlasti.

Do ostvarivanja potpune samostalnosti lokalne samouprave proteéi ¢e joS mnogo vremena, ali
nas upravo to obavezuje da kontinuiranim naporima stalno radimo na njenom ostvarenju u punom
kapacitetu.

U vlastite nadleZnosti jedinice lokalne samouprave posebno spadaju:

- osiguranje i zastita ljudskih prava i osnovnih sloboda u skladu sa Ustavom,

- donosenje budZeta jedinice lokalne samouprave,

-donosenje programa i planova razvoja jedinice lokalne samouprave i stvaranje uvjeta za
privredni razvoj i zaposljavanje,

- utvrdivanje i provodenje politike uredenja prostora i zastite covjekove okoline,

- donosenje prostornih, urbanisti¢kih i provedbenih planova, ukljucujuéi zoniranja,

- utvrdivanje 1 provodenje stambene politike i donoSenje programa stambene i druge
izgradnje,

- utvrdivanje politike koriStenje i utvrdivanja visine naknade za koriStenje javnih dobara,



- utvrdivanje 1 vodenje politike raspolaganja, koriStenja i1 upravljanja gradevinskim
zemljiStem,

- utvrdivanje politike upravljanja i raspolaganja imovinom jedinice lokalne samouprave,

- utvrdivanje politike upravljanja prirodnim resursima jedinice lokalne samouprave i
raspodjele sredstava ostvarenih na osnovu njihovog koristenja,

- upravljanje, finansiranje 1 unapredenje djelatnosti i objekata lokalne i1 komunalne
infrastrukture,

- vodosnabdijevanje, odvodenje i prerada otpadnih voda,

- prikupljanje i odlaganje ¢vrstog otpada,

- odrzavanje javne Cistoce,

- gradska groblja,

- lokalni putevi i mostovi,

- uli¢na rasvjeta,

- javna parkiralista,

- parkovi,

- organiziranje i unapredenje lokalnog javnog prijevoza,

- utvrdivanje politike predSkolskog obrazovanja, unapredenje mreze ustanova, te upravljanje i
finansiranje javnih ustanova predSkolskog obrazovanja,

- osnivanje, upravljanje, finansiranje i unapredenje ustanova osnovnog obrazovanja,

- osnivanje, upravljanje, unapredenje i finansiranje ustanova 1 izgradnja objekata za
zadovoljavanje potreba stanovnistva u oblasti kulture i sporta,

- ocjenjivanje rada ustanova i kvaliteta usluga u djelatnosti zdravstva, socijalne zastite,
obrazovanja, kulture i sporta, te osiguranje finansijskih sredstava za unapredenje njihovog rada i
kvaliteta usluga u skladu sa potrebama stanovnisStva i moguénostima jedinice lokalne samouprave,

- analiza stanja javnog reda i mira, sigurnosti ljudi i imovine, te predlaganje mjera prema
nadleznim organima za ova pitanja,

- organiziranje, provodenje i odgovornost za mjere zastite i spasavanja ljudi i materijalnih
dobara od elementarnih nepogoda i prirodnih katastrofa,

- uspostavljanje i vrSenje inspekcijskog nadzora nad izvrSavanjem propisa iz vlastitih
nadleznosti jedinice lokalne samouprave,

- donoSenje propisa o porezima, naknadama, doprinosima i taksama iz nadleznosti jedinice
lokalne samouprave,

- raspisivanje referenduma za podrucje jedinice lokalne samouprave,

- raspisivanje javnog zajma i odluc¢ivanje o zaduzenju jedinica lokalne samouprave,

- preduzimanje mjera za osiguranje higijene i zdravlja,

- osiguranje uvjeta rada lokalnih radio 1 TV stanica u skladu sa zakonom,

- osiguravanje i vodenje evidencije o li¢nim stanjima gradana i birackih spiskova,

- poslovi iz oblasti premjera i katastra zemljista i evidencija o nekretninama,

- organiziranje efikasne lokalne uprave prilagodene lokalnim potrebama,

- uspostavljanje organizacije mjesne samouprave,

- zaStita Zivotinja

Najvaznija novina definisana je Clanom 11. pomenutog zakona po kome se prenos i
povjeravanje novih poslova jedinicama lokalne samouprave mora propratiti dodjelom sredstava
potrebnih za njihovo efikasno obavljanje.

U praksi se jo§ uvijek ne primjenjuje navedena zakonska odredba, s obzirom da se ustavni
princip prava na lokalnu samoupravu svodi vrlo ¢esto na puku dekoncentraciju javnih poslova od
strane viSih organa vlasti, ali se finansijska sredstva, u smislu gore pomenutog ¢lana zakona, uopce
ne prenose. U tom smislu, vrlo Cesto dolazi do nerealizacije zacrtanih ciljeva lokalne samouprave u
onim poslovima gdje opéina Zivinice nastupa samostalno, a na temelju ustavnih i zakonskih
principa.



Organi opstine kao jedinice lokalne samouprave su Opéinsko vijece i nacelnik. Opc¢insko
vijece, kao predstavnicko tijelo gradana je organ odluc¢ivanja i ¢lanovi vije¢a odgovaraju za ustavnost
1 zakonitost akata koje vije¢e donosi u okviru svojih nadleznosti.

Izvr$ni organ jedinice lokalne samouprave je opc¢inski nacelnik (u gradu gradonacelnik) i on
odgovara za ustavnost i zakonitost akata koje donosi u svojoj nadleznosti, odnosno predlaze
Op¢inskom vijecu.

Medusobni odnosi vije¢a i nacelnika zasnivaju se na principma medusobnog uvazavanja i
saradnje, uz pojedina¢nu odgovornost za ostvarivanje vlastitih nadleznosti 1 zajedni¢ku odgovornost
za funkcioniranje jedinica lokane samouprave.

Vazno je ista¢i ¢injenicu da je opéina Zivinice veé ispunila zakonske uslove za proglasenje
op¢ine gradom, a koji ¢e zadatak biti jedan od glavnih u narednoj godini.

II PROGRAM RADA KAO DIO SREDNJOROCNE VIZIJE RAZVOJA

Postojeca strategija razvoja opéine Zivinice je veé prevazidena, a njeno inoviranje ili izrada
nove moraju biti jedan od prioritetnih zadataka. Primarni cilj izrade strategije razvoja je da ukaze na
jasan pravac lokalnog ekonomskog razvoja i identificira strateSke smjernice za razvoj opéine. U
sustini, to zna¢i da se za poboljSanje ukupne ekonomske situacije rjeSenje nalazi u lokalnom
ekonomskom razvoju kojeg op¢ina treba preduzeti. Strategija razvoja opéine Zivinice treba
obuhvatati srednjoro¢ni period (pet do sedam godina) i ona mora izvirati iz prostornog plana i
strategije razvoja Tuzlanskog kantona, a u punoj kompatibilnosti sa drzavnom i entitetskom
strategijom razvoja, naroc¢ito kad su u pitanju magistralni infrastrukturni pravci i objekti.

Prema klasifikaciji strategije razvoja Tuzlanskog kantona opéina Zivinice je 2000. godine
bila ,,op¢ina sa industrijom na zalasku“. U proteklom srednjorocnom periodu zahvaljujuc¢i dobroj
viziji, kao 1 punoj podrSci stvaranja novog ambijenta i poslovnog okruzenja na teritoriji naSe op¢ine,
mi smo danas ,,poljoprivredna i poduzetnicka op¢ina*“. Puni doprinos ovome dala je opcinska
administracija ¢iji su se planovi i programi rada zasnivali na viziji Op¢inskog nacelnika. Svakako,
ogroman znacaj u op¢inskom razvoju ima i podrska Opc¢inskog vije¢a ovoj viziji, bez obzira na sve
probleme i teskoce u radu.

Zato ¢u sada ista¢i glavne pravce i tendencije opéinske politike za tekuéu godinu:

1. Op¢ina ¢e kao jedinica lokalne samouprave biti pokreta¢ aktivnosti u stvaranju i poboljSanju
ukupne ekonomske situacije, kroz podrSku lokalnom ekonomskom razvoju, javno i transparentno
izvrSenje budzeta i stvaranje partnerstva izmedu op¢ine, privrednog i nevladinog sektora.

2. Nastaviti dinamiku investiranja u kapitalne projekte, uz moguénost ukljucivanja jo§ veceg broja
subjekata na partnerskoj osnovi u njihovo sufinansiranje (ovdje osim gradana organizovanih kroz
interesne zborove i mjesne zajednice, mislim na vladin sektor na vi§im nivoima vlasti, privredne
subjekte kao 1 nevladine organizacije).

3. Razvijati pravilnu politiku upravljanja ljudskim resursima, na odgovorna mjesta postavljati
sposobne 1 odgovorne ljude, a njihove rezultate mjeriti rezultatima koje postizu organizacije kojima
rukovode.



4. Konsolidirati budzet, uz plansko i postupno smanjivanje deficita, za $to sredstva dobiti ustedama
u potrosackom dijelu budzeta, a zadrzati razvojnu dimenziju budZetske politike ( po cemu smo
postali prepoznatljivi kao primjer koriStenja budzetskog deficita u razvojne svrhe, S§to neki
ekonomski eksperti prevode kao beskamatno kreditiranje).

5. Kapacitete javnih preduzeca razvijati kao znacajan opc¢inski potencijal, konsolidovati ih 1 u€initi
likvidnim i sposobnim za investiranje u razvojne projekte od zna¢aja za opéinu Zivinice (ako je
op¢inama zabranjeno dugoro¢no zaduzivanje, to u ime lokalne zajednice mogu uraditi javna
preduzeca i tako prevazici hendikep postkonfliktnog drustva i ubrzati razvoj na lokalnom nivou, kao
Sto je slucaj 1 iskustvo susjedne Hrvatske).

6. Insistirati 1 ispoljiti veci uticaj na kreiranje poslovnog okruZenja kroz povecano uces¢e drzavnih
preduzeéa u razvojnim projektima opcine Zivinice (ovdje ukljuciti oba rudnika, druga drzavna
preduzeca i infrastrukturne direkcije, ¢iji su potencijali prisutni na teritoriji op¢ine).

7. Obzirom da koristenje prirodnih resursa i potencijala opéine Zivinice po sadasnjim zakonskim
propisima nema skoro nikakvog efekta na razvoj opc¢ine, zajednickim naporima Opcéinskog vijecéa i
nacelnika pokuSati promijeniti stanje u ovoj oblasti tako Sto ¢e se prihodi od eksploatacije resursa
kao $to su pitka 1 industrijska voda, rudno bogatstvo, poljoprivredno zemljiste, Sumsko bogatstvo,
aerodrom 1 drugi vojni kapaciteti bar djelimi¢no usmjeriti u op¢inski budzet, a ako to nije moguce,
onda u zajednicke razvojne projekte.

8. Zajedno sa reformom organa uprave reorganizovati sve Javne ustanove, te znacajno unaprijediti
njihovo poslovanje, kao i mjesto 1 ulogu u razvoju lokalne zajednice (uposliti ih u punom kapacitetu,
spojiti srodne i slicne poslove, centralizovati finansije i raCunovodstvo i pripremiti ih za trezorsko
poslovanje).

9. Udruzivati se sa drugim op¢inama i gradovima u udruzenja i saveze radi ostvarivanja ustavnog
principa prava na lokalnu samoupravu, $to kona¢no ima za cilj ubrzaniji ekonomski razvoj i
postizanje ekonomske samoodrzivosti.

III STRATESKI-DUGOROCNI PROGRAMSKI CILJEVI

Da bi opéina Zivinice najprije zadrzala dostignuti trend razvoja, a onda ga nastavila u skladu
sa vizijom 1 strateskim opredjeljenjima, neophodno je pristupiti kvalitetnijem upravljanju ljudskim
resursima u kompletnom javnom sektoru. To podrazumijeva prihvatanje novog modernog koncepta
upravljanja 1 odlucivanja u op¢inskoj administraciji, ve¢oj kontroli utroska budzetskih sredstava i
prihvatanju novih informatickih tehnologija od strane svih uposlenika, kao i razumijevanju i punoj
podrici viziji razvoja opéine Zivinice od strane svih sudionika ovog procesa (od opéinskih vijeénika,
uposlenika, menadzera javnih preduzeéa i ustanova, mjesnih zajednica do samih gradana).

Stoga, strateski ciljevi koje je prepoznala vizija razvoja za opéinu Zivinice predstavljaju:



1. Poboljsanje vodosnabdijevanja Sireg gradskog podrucja, podrucja Dubrava i integracija lokalnih
vodovoda s ciljem da gradani imaju obezbijedenu pitku vodu 24 sata dnevno, osim u slucaju
ekstremnih susa (kontinuirani nastavak aktivnosti iz prethodnog perioda).

2. Izgradnja kanalizacionog kolektora za Sire gradsko podrucje i postrojenja za preciS€avanje
otpadnih voda kao jednog od uslova za dugoro¢no postizanje standarda za ulazak u Evropsku uniju,
3. Traziti rjeSenje za toplifikaciju opéine Zivinice, zahtijevati podrsku Elektroprivrede BiH, uz
mogucénost alternativnih rjesenja.

4. Nastaviti izgradnju asfaltnih puteva, asfaltiranjem preostalih dionica regionalnog i vaznijih
lokalnih puteva i ulica, uz jasno izraZzavanje prioriteta razvoja infrastrukture nerazvijenijih podrucja
op¢ine,

5. Okoncati aktivnosti na dobijanju statusa grada Zivinice, na osnovu donesenih propisa, uz
prethodnu detaljnu elaboraciju prednosti i moguénosti razvoja u novom modelu organizovanja.
(kontinuirani nastavak aktivnosti iz prethodnog perioda)

Osim nabrojanih pet strateskih ciljeva, koji po svom obimu obuhvataju najmanje jedan
srednjoroc¢ni period 1 Cija realizacija u tekucoj godini moze biti samo djelimi¢na, operativni ciljevi
koje op¢ina treba u tekucoj godini konkretno ostvariti ili definisati procenat njihovog ostvarenja su:

- Nastaviti informatizaciju i unapredenje radnih uslova op¢inske uprave;

- Uvesti nove servise u cilju poboljSanja pruZanja usluga gradanima;

- Zavrsiti izgradnju i opremanje centralne op¢inske arhive;

- Dograditi video nadzor u dvije zgrade organa uprave;

- Zavrsiti radove na zamjeni krovnog pokrivaca;

- Okoncati dosadasnje aktivnosti na reformi op¢inske uprave, uz daljnji nastavak saradnje sa
OSCE-om i GAP projektom;

- Stalno zahtijevati jacanje finansijske discipline i interne budZetske kontrole;

- Pojacati investiciono-razvojne aktivnosti na ulaganja u objekte zajednickog finansiranja, sa
Elektroprivredom BiH, Kantonalnim i Federalnim institucijama i fondovima, interesnim
zborovima gradana, Medunarodnim nevladinim organizacijama i drugim donatorima;

- Pojacati nadzor na naplati naknada i taksi po opCinskim propisima i kontinuirano ostvarivati
kontrolu naplate sredstava iz prometa opéinske imovine,

- U sklopu reforme javne uprave sagledati stanje u svim javnim ustanovama, te razmotriti
ekonomsku samoodrzivost nerentabilnih budzetskih korisnika,

- U saglasnosti sa prostornim planom TK, nastaviti sa izradom Regulacionih planova, a u
skladu sa finansijskim moguénostima;

- Zapodeti sa izradom urbanisti¢kog plana grada Zivinica;

- Nastaviti poslove snimanja i uspostave katastra podzemnih instalacija u gradu, kako bi posao
polaganja sekundarne vrelovodne mreze tekao $to laksSe i efikasnije;

- Okoncati rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa sa JP “Sume” TK na prostoru Ciljuga,
pretvorbu Sumskog u gradevinsko zemljiSte 1 pri¢i rjeSavanju uzurpacija, u zoni obuhvata
Regulacionog plana “Ciljuge 27, ali i drugih podrucja,

- Istrajati na zahtjevu prema institucijama TK da se asfaltira preostala dionica regionalnog
puta R-455A, Svojat-Gracanica;

- Uz pomo¢ federalnih 1 kantonalnih vodoprivrednih institucija i Rudnika “Kreka” nastaviti
intervencije u vodotoku Sprece, Gostelje i Oskove, ¢ime preduprijediti potencijalnu opasnost

od poplava;
- Formirati profesionalnu vatrogasnu jedinicu ili vatrogasno druStvo na podrucju opcine
Zivinice;

- Realizirati sve ugovorene i zapocete projekte asfaltiranja lokalnih puteva i ulica akcijom
“marka na marku”;

- Okoncati projekat izgradnje kanalizacije u naselju Ciljuge;

- Nastaviti izgradnju Bulevara pored Islamskog centra;



Juzni nasip pored rijeke Sprece urediti kao stazu za Setnju i rekreaciju;

Na pogodnom lokalitetu pored jezera BaSigovci napraviti staro bosansko selo;

Nastaviti izgradnju niskonaponske mreze za sjevernu stambenu zonu Novi grad i poslovnu
zonu;

Realizirati projekte asfaltiranja i rekonstrukcije puteva na nerazvijenim dijelovima opéine;
Izvrsiti rekonstrukciju ( presvladenje asfaltnog puta kroz MZ Kovace i MZ Gornje Zivinice);
Izgraditi most na Gracanickoj rijeci, na lokalnom putu Gracanica — Tupkovi¢;

Traziti i predlagati rjeSenja za pomo¢ borackoj populaciji rjeSavanju njihovih stambenih i
drugih problema;

Dovrsiti izgradnju centralnog Spomen obiljezja Sehidima 1 poginulim borcima Opéine
Zivinice;

Nastaviti sa uredenjem gradskih dvorista oko zajednickih stambenih zgrada,

Nastaviti realizaciju projekta rekonstrukcije dubravskog vodovoda,

Nastaviti rekonstrukciju vodovoda Sinac,

Okonéati iozgradnju i predaju na upotrebu vodovoda Sigi¢i gradanima;

Nastaviti sa izgradnjom pjeSackih staza u gradskom jezgru,

Sufinansiranjem sa Federalnom Direkcijom cesta, Kantonalnom putnom direkcijom i
Zeljeznicama BiH obezbijediti pocetna sredstva za rjeSavanje raskrsnica “Krizaljka” i
okoncati radove na raskrsnici “BiSinska” (semaforizacija), kao i dovrSenje projekta pruznih
prelaza Strasanj 1 Karaula,

Nastaviti izgradnju uli¢ne rasvjete u MZ-ma,;

Nastaviti saradnju sa gradovima Bremen 1 Memingen radi uspostavljanja partnerstva, kao i sa
vladinim i nevladinim organizacijama prijateljskih drzava i medunarodnim institucijama na
projektima obnove, izgradnje i povratka;

Akcijom “Manje smeca — viSe cvije¢a” i kontinuiranim mjerama tokom godine, prostor
op¢ine Zivinice uéiniti ljepsim i ekologki ¢is¢im;

Pojacati aktivnosti i nadzor nad obavljanjem higijene grada, te nastaviti nabavku i ugradnju
komunalne opreme grada (klupe, korpe za otpatke,s tubovi, panoi, itd.)

Preduzeti mjere na uredenju deponije smeca u Gornjoj Viséi;

Provesti postupak obuke i treninga zaposlenika na izradi strategije razvoja opéine Zivinice;
Aktivnosti iz Programa rada uklapati sa lokalnim ekoloSkim akcionim planom;

Uraditi strategiju razvoja poljoprivredne proizvodnje za opéinu Zivinice;

Realizovati podsticaj poljoprivrednoj proizvodnji kroz primarnu obradu zemljista i troskove
otkupa kooperanata te subvencije proizvoda¢ima mlijeka i mesa;

Organizovati tradicionalne manifestacije “Zivini¢ko ljeto”, ,Zivini¢ka zima*“ i druge
kulturne aktivnosti;

Dovrsiti zapocete aktivnosti na uredenju degradiranog zemljista i plaze na kompleksu Jezera
Basigovci;

Nastaviti izdavanje poljoprivrednog zemljista pod zakup i obradu kompletne Sprecke doline,
Nastaviti sezonsko zaposljavanje 1 u okviru javnih radova urediti putne pojase i rijecna korita,
Nastaviti realizaciju projekta “sigurnije okruZenje za mlade” ogradivanjem preostalih
Skolskih dvorisSta, njihovim osvjetljenjem, te izradom leze¢ih policajaca 1 postavljanjem
odgovarajuce vertikalne saobracajne signalizacije na frekventnim pjesackim prelazima;

U saradnji sa Sindikatom okoncati reformu uprave 1 izraditi kvalitetan program zbrinjavanja
viska zaposlenih sluzbenika i namjestenika nakon provedene reforme;

Koordiniranom 1 efikasnom aktivnosti Imovinsko-pravne i geodetske sluzbe 1 Inspekcije uci
u rjeSavanje uzurpacija zemljiSta u putnom pojasu i zagadenja putnih kanala smecem i
otpadnim vodama;

Kvalitetnije rijeSiti autobuski javni prevoz i uskladiti ga sa zahtjevima gradana, odnosno
op¢im interesoma;

Nastaviti sa redovnim zimskim 1 ljetnim odrzavanjem lokaknih i nekategorisanih puteva;
Ukljuciti se u realizaciju projekta porodi¢ne medicine;



Izvrsiti izmjene i dopune Odluke o komunalnom redu, a zatim istu dosljedno implementirati u
praksi,

Nastaviti pruzati podrsku socijalno ugrozenim kategorijama stanovnistva nase opéine,
Nastaviti sa podrSkom projektima iz oblasti kulture, sporta, turizma i ekologije.

Osvréuci se na programske ciljeve, moramo konstatovati da za njihovu realizaciju nece biti

dovoljna sredstva planirana u Opc¢inskom budzetu, ve¢ ¢emo morati traziti izvore sredstava od
drugih nivoa vlasti, javnih fondova, medunarodnih finansijskih institucija, gradana i koristiti
svaku drugu moguénost, jer je neophodno obezbijediti jo§ mnogo novca.

Zelim istac¢i samo neke budzetom opéine planirane aktivnosti:

Ulaganje u infrastrukturu, u $to ubrajamo: izgradnju asfaltnih puteva, mostova, vodovoda,
javne rasvjete, kanalizacione infrastukture, za §to u 2008. godini namjeravamo izdvojiti,
racunavsi i dio ugovorenih a neizvr$enih obaveza iz 2007. godine, preko 3,5 miliona KM;
OdrZavanje op¢inske infrastrukture, preko 700.000,00 KM;

Podrska razvoju NVO sektoru, preko 100.000,00 KM;

Podrska sportu, oko 300.000,00 KM;

Ovdje mi nije namjera da pobrojavam projekte, jer su svi jasno iskazani u Planu budZeta

op¢ine za 2008. godinu, sa tatno navedenim iznosima novcanih sredstava koja je neophodno
obezbijediti za njihovu realizaciju. Ovaj Program bit ¢e u potpunosti uskladen sa usvojenim
budzetom za 2008. godinu, kao krovnim politi¢ko-pravnim dokumentom.

M ZAKLJUCAK

Opéina Zivinice nastavila je svoj razvojni trend. U posljednjih nekoliko godina evidentno

biljezi brzi rast u odnosu na op¢ine u okruzenju. Vrlo je dinamicna sa aspekta demografije ¢iji je
rezultat kontinuirano poveéanje broja stanovnika, kao i opée ekonomske slike posmatrane kroz
razvoj poduzetni¢kih kapaciteta. Podruéje op¢ine Zivinice postaje sve privlaénije za biznis, rad, ali i
zivot 1 perspektivu stanovni$va.

Obaveza svih nas je da radimo u interesu naSe lokalne zajednice i1 da razvojni trend nastavimo

u buduénosti. Moramo istrajati u naporima da u godini koja je pred nama unaprijedimo uslove Zivota
svim gradanima, bez obzira da li zive na selu ili u gradu. U¢inimo te uslove kvalitetnijim kroz
ostvarenje nasSe vizije o prostorno zaokruzenoj, infrastrukturno povezanoj, ekoloski Cistoj, turisticki
privlacnoj i1 za zivot ugodnoj sredini.

Ako se zajednicki potrudimo uspjeh nece izostati, a perspektiva je zagarantovana.

OPCINSKI NACELNIK
mr.sci. Hasan Muratovié



	Živinice, decembar 2007. godine
	II PROGRAM RADA KAO DIO SREDNJOROČNE VIZIJE RAZVOJA
	III   Z A K LJ U Č A K




